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iI es incrementar las buenas !
- I
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I para que la justicia social |j
j tenga vigencia inalterable.
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O b r e r o D e m é r r a l a
CONVOCATORIA La clase trabajadora no lo-

.COMPAÑEROS grará mejores condiciones, de
TRABAJADORES: vida y de trabajo, mucho me-

"La Confederación d  ̂ Tra-, nos el respeto a sus derechos 
bajadores de la República dee-senciales, sin en su seno no 
Panamá (CTRP), atenta a lo!impera un estricto sentido 
establecido en sus Estatutos de responsabilidad clasista, 
Sociales, se apresta a cele-i el que se logrará mediante el 
hrar su SEGUNDO CONGRE-intercambio de ideas y la 
SO, el mismo que tendrá co-| adopción de medidas concrer 
mo objetivo primordial el es- Jss en defensa.de sus intere- 
tudioí de los diferentes pro- ses sociales; objetivos pririci- 
blemás que en el orden eco* | palísinios perseguidos con la 
nómico, social - y cultural, este evento
atraviesa en los momentos ; s^^i^^l- 
actuales la ciase trabajadora! La Confederación de Tra 
nacional, al igual que, la si-; bajadores de la República de 
tuación misma , que vive el Panamá, formula, un fervien- 
país frente a los graves pro-; te llamado a todas, sus orga 
blemas nacionales y la lu-| nizaciones filiales a través de 
qha que sostienen losssectp-j la presente convocatoria del 
res políticos. Estas circunstan-i SEGUNDO CONGRESO, que 
cias hacen imçeribsa la vcx-ifiotU’â en-CKta' ciudad
tructuración de un -.aio'. b'Y. \ dvls:-’9̂ > V '30 ...de
miento obretp anido, .resp, Abrn y Ib-'do' l ^ v . ' D O O ,

DON ROBERTO
Candidato de la Unión 
Nacional de Oposición.

¡DON RO.BERTO F. CHIARI, es el candidato presidencial, 
que goza de las mayores simpatías dentro de los grandes 
núcleos del obrerismo y el campesinado dé la República; 
porque, examinadas como han sido sus cualidades de poli" 
tico sin ambiciones exageradas de poder, que en ningún 
momento antes de su postulación buscó afanosamente, co­
mo los otros candidatos, la honrosa designación; el alto sen­
tido de dignidad cívica qué lo ha hecho figura política d'el 
más alto relieve nacional por su respeto a las ordenanzas 
de la Constitución, hacen de Niño Chiafi, el candidato por 
excelencia para el progreso y bienestar de los pueblos de 
la'República. Además, su calidad de industrial de primer 
orden, es una garantía para que la agricultura nacional ini­
cie vigorosamente el desarrollo de sus actividades estan- 
cdas desde el comienzo de nuestra primera administra­
ción, hasta la fecha.

nes Jacob S. Potolsky, presidente, 
de los Trabajadores del Vesi-v.ar’O! 
y un portavoz por los patrcíá"i& é-\; 
representación de ün '-grupo. ' de,; 
.manufactureros de r opas quieii di - 1 
■jn''qye en salario-inínimo, más be j 
pet'iriai’íe, a l a y .  a'.’ .o

M i n l f l e s l o  d e i
Primero

ornares ■ y ás.ili's Ainé-
.5Æ-C - -' ’--t' ■T îataila decisiva

! ricas!
pus ae ; 

los nobles iaeales de réivin-, 
dicación social.

COMISION
ORGANIZADORA

te itn da  laciiial Etige 
Salaria Minimo Más Uto

George Meany, presidente de la 
.IFL-CIO, ha hecho un llamamien­
to ai Congreso de los Estados 
Unidos para que aumente el sa­
lario mínimo a 1,25 dólar por ho­
ra y para que extienda la pro­
tección del mismo a 7,5 millpnes 
de trabajadores más como “ punto 
de partida para aliviar la miseria 
del más descuidado grupo de nues­
tra sociedad” .

En testimonio ante una subco­
misión obrera de la Cámara, Mea­
ny calificó la continuada existén-

cia de un grupo de “pobres tra­
bajadores” de los Estados Unidos 
como “ una deshonra social y mo- 
ral” .

Preguntó: “ Cómo podemos vivi 
con nuestra conciencia cuando sa­
bemos que millones de nuestros 
conciudadanos no pueden ganai 
suficiente, trabajando j o r n a d a  
completa y horas extraordinaiias. 
para .suministrar para sí mismos 
alimentos, vestidos y alojamien­
to?” ,

Asimismo prestaron declaracio

Meany, señalando -■q.ue Jos he. . ^, . , ,  :  , - , > . . X En la fecha tradicional del Piichos relativos al salario mínimo - ,, . mero de Mayo los trabajadoreshan sido presentados a coniisio-! . , , j  v-oícc=, ¡¡ . . organizados de todos los paísesnes coiigresionales en minucioso; , . , ■, , , 4- -.q ] del mundo rinden emocionadodetalle” en cuatro oportunidades! , . . ,, , , . 1 ,. - - respetuso homenaje a la inemoiiadurante los últimos cinco anos , , , , . . ., .  „  • 4. - 44 ' de los heroes que iniciaron niie.:,-hizo un llamamiento para que set , ■ ,, , V V . tra larga lucha por un mundo n,,ehagan tan cortos como sea posi : ®. , • . 4 ior. Al mismo tiempo establecenbíe estas entrevistas para que!-' . .■ , .. T 1 „y el balance de las conquistas logiapueda tomarse acción sobre el ca-- das V enumeran las aspiracionesso durante el ano en curso. , ,„„ 11 .70,.
El hecho' de n-e el C o n g r e s o ' aún les quedan por lealizai.El hecho de q..e el Coi g. s pñmero de Mayo de

no haya tomado acción antes pa-1.
ra mejorar las horas y sa larios ,;-“ '̂  . .“  Ti-abaiadores¡4, 1 1 -4. ■ • T o Interaniericana de iiaDajciaoieb“ha empeorado la situación... La U“ _ 4- i lo, , (ORIT) rama continental de lanecesidad era grande ayer; es ma-; - , ._t, + í Confederación Internacional deyor hoy; y a menos que se s a t i s - 1 , t -i, 
n  A  ■ A  1 -l-'Organizaciones Sindicales Libresfaga me da miedo pensar lo quei .

A  A  ■ 4 4, 4. » ■ ('CIOSEdef eea seguir esa noblepueda suceder en el futuro . &tradición, y al hacerlo afirma la
voluntad de continuar su obra, que
consiste en promover libre de to­
da interferencia de poderes o de 
mandatos ajenos a los que ema­
nan de sus representados, e
investida de la autoridad y
de la fuerza que le infunde la 
unidad orgánica de los trabajado­
res en el plano hemisférico la me­
jora de las condiciones, de vida y 
de trabajo de las muchedumbres 
asalariadas de es+a parte del mun­
do.

El movimiento sindical libre que 
la ORIT y la CIOSL encarnan 
respectivamente en las esferas 
continental y mundial, ha reali­
zado evidentes progresos en los 
últimos años. En los países go­
bernados por sistemas democráti 

, eos y  constitucionales se recono- 
G eorge M eany, Presidente I cen hoy a los trabajadores dere-l

de la Confederación de Tra j chos que hace menos de medio | 
bajadores de Norteamérica | siglo se les negaban sistemática-i 
cuya dinámica sindical, cu | mente. Ello es consecuencia de los | 
bre exitosamente todos los I tenaces y sistemáticos esfuerzos | 
problemas obreros de su país de nuestra gran familia obrera,. 
y asiste’ en sus necesidades | en los planos nacional e interna-, 
apremiantes a todos los tra-jcional. El América, con variantes,
bajadores del mundo, razón j según las condiciones económicas
por la cual, se le considera! y sociales que prevalecen en 10S| 
como el líder más au torizad o  i diferentes países, los sindicatos
en la política sin d ical c o n -j auténticos logran cada vez posi-;
temporánea. ' piones más firmes, que se tradir

1960. la Organización Regional

En Cualquiera Ocasión
E L  .MK.TOR K E G A I .O

jiara las Amas de Lasa es iiiia E S I .U F A

“ C4L0R1C”
Con fino esmalte de porcelana por dentro y por 

fuera, Control calorífico y muchos anos de 
Servicio son su Mejor Garantía.

Distribuidores:

KELVIX. S. A.
VVE. JU.STO AROSE.MKN.A y CALLE 28 ¡

TELEFO N O S: 3-7461 y 3-2175. i

de Mayo
tiés y materiales para sus afiliados, 
y ejercen creciente ir? onda en 

lia vida de ios pueblo^, impulsar, 
i programas de desarrollo ecenómi
co, que determinan iivipados favo- 

i rabies en los niveles de vida de 
, l.as pobladcnes. irradian un senti­
do moral en la vida pública, que 
Va eliminando paulaiinaniente las 
corrupciones qué viciaban a nues­
tras sociedades de antaño. Pro­
mueven sistemas de seguridad so­
cial que garantizan a los traba­
jadores y a sus familias servicios 
y atenciones en casos de enferme­
dad, accidente, vejez o muerte. De 

(Pasa a la Pág. 2)

GEORGE MEANY

ALVARO LOPEZ
El Movimiento 18 de Febrero,
postuló en su nómina para Con­
cejales al señor Alvaro López, por 
considerarlo una garantía para los 
intereses de la coijiunidad. Su 
triunfo es cuestión segura si to­
mamos en consideración las gran­
des simpatías que le dispensan to­
dos los círculos sociales. El se­
ñor López, es Técnico eji la In­
dustria del Vestido, amigo sincero 
y probado de la clase obrera y 
quien sin rodeos de ninguna ín­
dole, rqconoció todos los derechos
a ellos consagrados en las leyes
laborales y de salario mínimo. Pa- 
da él, la finalidad del debate elec- 
tiral será un triunfo rotundo.

© BIBLIOTECA NACIONAL ERNESTO J. CASTILLERO R.
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ras interamericanas y por afir­
mar sus derechos polídcos, econó­
micos y sociales. En primer tér- 
nñno, ha combatido, con éxitos 
manifiestos, las tiranías y los im­
perialismos. Ha obtenido el reco 
oocimiento , por parte de g-obiernos 
y de organismos com-inentales, de 
derechos básicos de la clase obre­
ra. Ha llevado a cabo campañas 
efectivas de organización, ha pues­
to én práctica programas de edu­
cación y de formación sindical, y 
ha difundido ideas, principios ■ e 
informaciones que han ilustrado 
a los trabajadores de esta parte 
del mundo respecto a la más gH- 
caz defensa de sus derechos y de 
sus intereses y sobre los más mo­
dernos y efectivos métodos de rea- 1  \  

lizar sus aspiraciones. Finalmen­
te, la ORIT, al ser reconocida co­
mo organismo consultivo por la 
Organización de Estados America­
nos (OEA), sentó el precedente 
de que la clase trabajadora

ALMACENES DE CALZADO 
' P E R E I R A '

Teléfono 2-0308 
Teléfono 2-3430 Panamá 

Teléfono 1043 Colón

E D I T O E I A L

AGRICÜLTIIM: TEMA AITAI
Hem os vivido cincuenta y  siete años como estado 

Ubre y  soberano; y , desde nuestra primera administra­
ción, se incluyó en la arquitectura gubernamental, el 
renglón de Agricultura ; imitardo a las demas naciones
que siglos atrás, estimaron como función vital el desa- ^ ....... . ....... .........
iTollo de esta Industria para la supervivencia del pue- I teramericana quedase incluida 
blo, y , f  uente segura de riqueza nacional.

Las naciones de primer oi'den en el campo econó­
mico, han mantenido una política activa y  práctica, en 
todo lo relacionado con el incremento explotación de 
la agricultura, superándose en cada nueva administra­
ción. Esos gobiernos tuvieron directores inteligentes 
que, no se contentaron con saber que sus respectivas 
Constituciones, consideraban la A G R I C U L T U R A , co­
mo rama principalísima, en el P R O G R A M A  P E R ­
M A N E N T E  de cada administración pública. Ellos 
actuaron con alto sentido de responsabilidad y  los bene­
ficios obtenidos a la vista de los pueblos está invitando 
con su efj empio, a los gobiernos que, como el nuestro, 
en todas sus administraciones, se conforman con saber 
que constitucionalmente existe un Ministerio de A gri­
cultura que funciona a todo lujo; pero, que, en materia 
de progreso agrícola es casi I N O P E R A N T E . E se  
Ministerio mantiene enorme cantidad de A G R I C U L ­
T O R E S  D E  E S C R I T O R I O ; nombrando continua­
mente T E C N IC O S  a tutiplén, quienes en conjunto rin­
den una labor abrumadora sobre literatura agrícola; 
pero, el pueblo no come letras de molde. E l  I F E ,  to- 
dot, los anos imporfn o.rwndeg cantidades de crro^, maíz, 
papas, etc., y  lo mismo hace el comercio en general, mal­
gastando divisas por la negligencia del Gobierno.

Si el próximo Mandatario no encara con decisión 
el fomento de la A G R I C U L T U R A  E N  L O S  P R E ­
D IO S  D E L  P E Q U E Ñ O  A G R I C U L T O R , continua­
remos siendo un país esclavo económicamente.

Esa negligencia administrativa de todos nuestros 
gobiernos debe tener un cambio radical. E l  pueblo ya 
está cansado de esperar, quiere hechos prácticos; pro­
mesas y  más promesas de la demagogia oficial no pue­
den engañarlo toda la vida.

Ave. 7a. Central, No. 13-94 
Ave. 7a. Central, No. 18-32 
Avenida Bolívar, No. 10-113 
CALZADO DE CALIDAD PAPA CABALLEROS Y NIÑOS.

LAS ULTIMAS NOVEDADES EN LAS MEJORES 
MA.RCA'" PARA SEÑORAS.

NOS DESTACAMOS POR LOS 
MEJORES PRECIOS 

OFICINAS y PEPOSITOS:
Avenida E ’oy Alfaro. 40 y 42. \

Teléfonos: 3-319.1 — 2-0462
MAYO DE 1960

Apartado 620 |

Ingeniería Ainailn, 8. L
Estructuras y Tanques de Acero

Empresa panameña con capital panameño 

y  100%  de empleados panameños.

\
i Teléfono 3-0050
i

M AN IFIESTO  DEL PRIMERO

(Viene de la la . Pág.)

la educación se benefician cada 
día en mayor proporción los hijos 
de los trabajadores, en otras épo­
cas condenados a la ignorancia. 
Los obreros, en el ejercicio de sus 
derechos ciudadanos, delegan re 
presentantes de su clase a insti-

Apartado 4241

íi
iiiii
ií
ii
I
Iiiiii
I
I

tuciones públicas de las que de­
pende el presente y el porvenir 
de nuestros pueblos.

La ORIT, dsde su constitución 
en México, en enero de 1951, ha 
luchado sin tregua, en el plano 
internacional que constituye su 
campo natural de acción, por con­
tribuir a la elevación de las con­
diciones de vida de las clases obre-

las altas instancias que regulan 
las relaciones entre nuestros pue­
blos y formulan proyectos ten­
dientes al mejoramiento general 
de la vida hemisférica.

Pero el movimiento sindical in­
ternacional libre tiene todavía an­
te sí un largo camino a recoi'rer 
y un duro panorama de luchas que 
afrontar. No sólo Cs necesario de­
fender nuestras conquistas socia­
les y políticas, mediante una per­
manente actitud de alerta y de 
vigilancia, y defender tenaz y ce­
losamente a nuestras propias or­
ganizaciones de tentativas de pe­
netración o de desvío, adversas a  ̂
nuestros intereses de clase, sino i 
que es preciso afianzar aún más 
nuestros derechos y lograr nuevas 
conquistas que aseguren definiti­
vamente a los trabajadores el 
bienestar y la prosperidad en am­
bientes de justicia social.

Las futuras etapas a recorrei 
por la ORIT, al nivel continental 
y  por sus organizaciones afiliadas 
y afines en la órbita nacional de 
cada uno de los pueblos de \mé 
rica, tienen los siguientes objeti 
vos:

— Desaparición total de nuestrc 
suelo americano de los clanes co­
lonialistas, de las castas privile­
giadas, de las dictaduras y del 
militarismo.

— Limitación de armamentos, 
concertada bajo los auspicios de 
la OEA, con las suficientes garan­
tías de control, y  para que las 
economías que aporte la reducción j 
de los gastos con fines bélicos, se | 
apliquen a programas de creación 
y  mantenimiento de escuelas, d e ' 
ampliación de los seguros socia­
les, de construcción de viviendas 
obreras habituales e higiénicas y 
de mejora general de los servicios 
públicos.

— Presencia de los representan 
tes de los sindicatos libres, en 
las esferas nacional y continen­
tal, en los organismos encargados 
de proyectar y de poner en eje­
cución los programas de expan­
sión y  de racionalización de las 
economías, a fin de que el desa­
rrollo del conjunto del Continente 
Se lleve a _cabo en beneficio del 
interés público y no en el de in­
tereses privados.

— Inmediatas elaboración y apli­
cación de adecuados programas 
de Reforma Agraria, con el fin 
de salvar de la miseria al cam­
pesinado, que constituye la mayor 
parte de nuestras poblaciones, y 
de darle un poder adquisitivo per­
manente, que haga posible la es­
tabilidad de mercados interiores 
y, en consecuncia, el desarrollo 
industrial.

— Suficientes escuelas, servicios 
y médicos, habitaciones populares 
al alcance de los obreros de la 
ciudad y  del campo, y  formación 
técnica y  imiversitaria para los 
hijos de los trabajadores.

Sin demagogia, pero también 
con ánimo resuelto y  con volun­
tad firme, la ORIT seguirá reco

í
Balboa C. Z. Panamá, R. P. Cristóbal, C. Z. í

BOYO BROTHERS, INC.
Establecida en 1909

UN CORDIAL SALUDO A LOS OBREROS EN 
EL DIA DEL TRABAJO 

MAYO Id DE 1960

Fábrica de Maletas, Baúles 
y  Escobas. 

Trapeadores y  Palos 
de Trapeadores 

“ H  E  R  C U  L  E  S ”
Ave. Francisco de la Ossa, N o. 28 

Tel. 2-1069

> C |

hospitalidad o la manera Hilto

I E n  el D ía del Trabajo deseamos Saludar a todos 

I los Trabajadores de Panamá, muy especialmente

i

al ^rupo de fieles servidores que han contribuido 

ai éxito de nuestra empresa.

M A Y O  D E  1960

j
rriendo miperturbablemente 1 ^ 
que conduce a sus fines. Pide a 
todos los hombres responsables 
que cooperen a la unidad obrera 
continental. Para que el espíritu 
democrático y solidario que nos 
anima rija con eficacia la acción 
de las mayorías obreras de nues­
tros pueblos, la disciplina volun­
tariamente aceptada y  lealmente 
practicada debe ser norma de to­
dos nuestros actos.
¡Pueblos y  ciudadanos de América!

Los que combaten a la ORIT  
son enemigos del progreso y de 
la emancipación definitiva de la 
clase obrera continental. ¡Labore­
mos unidos los trabajadores del 
Norte, del Ctentro y  del Sur del 
Hemisferio bajo nuestra divisa de 
P A N , PAZ Y  L IB ER TA D  para 
todos los pueblos y  para todos los 
individuos!

México, D. P., a lo . de Mayo de 
1960.

© BIBLIOTECA NACIONAL ERNESTO J. CASTILLERO R.
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Página 3El Sindicalismo de los Estados Unidos Desbarató la Amenaza Comunista
infiltrarse en el CIO, y las 
insistentes tentativas para 
trabajar en lo posible dentro 

los sindicatos obreros.

David J. Saposs ha escrito 
un relato bien documentado, 
de fácil lectura, sobre las ac­
tividades comunistas, el cual de 
pone de relieve la necesidad
de constante vigilancia. To-' No importa estar en acuer­
dos los que se interesen en, do o desacuerdo con los pun 
conocer los sistemas con que tos de vista de Saposs, pues 
operan los comunistas den- éste los apoya y documenta 
tro de los sindicatos, y cómo cuidadosamente hasta que 
estos últimos han logrado con resultan irrefutables. Nadie 
éxito eliminar su influencia,'puede disputar su clara ex" 
deben leer este cuidadoso es" posición de los propósitos co- 
tudio sobre la materia. Imunistas; la promoción de

los intereses del partido co- 
E1 libro se dedica princi- munista y la Unión Soviéti- 

palmente a explicar la situa­
ción de la lATSE de Holly­
wood', los sindicatos obreros 
de empleados de hoteles y 
restaurantes de Nueva York 
y la infiltración comunista en

tración del CIO viró enérgi­
camente y comenzó una pur­
ga para eliminar la influen­
cia comunista en la organi-

goroso anti-comxmismo. La se por alto el hecho de que 
fuerte oposición dentro de los ellos no tenían ningún domi- 
sindicatos también lograba nio ni influencia en casos o 
éxito aboliendo la influencia situaciones de alguna impor-
comunista dentro de los sin- tancia. A pesar de la gran zación. Expulsó entonces 11 
dicatos. Saposs observa que influencia de hombres como s i n d. i c a t o s internaciona- 
se obtenían resultados mucho Lee Pressman y Len DeCaux, les que representaban apro- 
menos efectivos con tentati-  ̂ pesar de la ocupación de ximadamente un millón de 
vas de acción externa para muchos comunistas y simpa- miembros. En la vista de la 
destituir a los comunistas in- tizantes, los registros de- causa de expulsión se apro
filtrados en los sindicatos. muestran que la posición del 

CIO nacional no repetía ton­
tamente el renglón o sonso-En lo que respecta a las fe­

deraciones centrales, Saposs nete comunista, 
hace hincapié en la ausencia ¡ 
de infiltración comunista en 
las centrales de la AFL y la 
insistente influencia comu' 
nista en las altas esferas del 
CIO hasta y durante el año

el CIO (Congreso de Organi­
zaciones Industriales), y  por 
fin la expulsión del CIO de 
los sindicatos dominados por 
comunistas.

Con gran precisión y erudi­
ción el autor informa sobre 
los metódicos esfuerzos co­
munistas por infltrar los sin­
dicatos norteamericanos, y 
sigue sus pasos poniendo de 
manifiesto los propósitos co­
munistas. El autor describe 
detalladamente la formación, 
de _ sindicatcü comunistas al­
rededor de su disolución

ca. La causa misma del sin­
dicalismo fue siempre muy 
secundaria y sólo circunstan­
cial a sus verdaderros propó­
sitos. Los sindicatos bajo in­
fluencia comunista sólo avan- dicatos dominados por comu 
zaban cuando ambas causas distas, contrtibuyó en gran 
parecían tener un mismo ob- ps '̂fe al fracaso de tales es- 
jetivo. El sometimiento a los fuerzos.
propósitos de la Unión Sovié-; ¡
tica fue lo que condujo al de-' De mi propia experiencia 
senmascaramiento de los co" ; en las oficinas centrales na-

bó que los sindicatos domina­
dos por comunistas habían 
seguido siempre la política 
dictada por el partido, en

i oposición a la línea pol.tica 
Saposs observa con mucha qjq

pretíisión que algunos diri- ________
gentes del CIO creyeron que 
podían utilizar a los comu­
nistas como ayuda para or'

Tomado de AFL-CIO News, 
18 de Julio de 1959

monistas y a su expulsión de clónales del CIO desde

1948. Observa que la falta de i ganizar a los obreros que to-1 
apoyo nacional al CIO para davía no lo estaban, conte-¡ 
luchar dentro de la organiza-1 ^^^^do al mismo tiempo suj 
ción misma contra varios sin- íi'^fluencia. Pero cuando la|

Unión Soviética demostró su 
enemistad contra los Estados 
Unidos, y cuando el Plan 
Marshall encontró la franca 
oposición de los comunistas, 
que apoyaron en 1948 al Ter­
cer Partido (Partido Progre­
sista), entonces la adminis-

los sindicatos.

Al pasar revista a varias 
situaciones grefmiales, Saposs 
llega a interesantes conclu­
siones; se destituía a los co­
munistas con mucho mayor 
eficacia cuando los dirigen­
tes sindicales cambiaban de 
una posición de apoyo al par-

en

a fines de ese decenio para tido comunista a otra de vi-

1939
adelante, puedo atesti­

guar que en cualquiera ac­
ción perentoria que se pre­
sentaba, los anti-comunistas ! 
recibían siempre el apoyo in-i 
condicional de Philip Murray 
cuando era presidente. Ade­
más, cuando no puede perdo" 
narse ni tolerarse da presen­
cia de comunistas en los sin­
dicatos, tampoco debe pasar-‘

LOOR AL

OBRERO PANAMEÑO

EN SU DIA 

MAYO 19 DE 1960

u L A  R E I N A 9̂

FABRICA DE PASTAS ALIMENTICIAS

Situada en Calle Mariano Arosemena, No. 59 

Cortesía para “El. OBRERO”

»#><»*«♦•»#»«#»*♦«»♦*«
l?ooGGO^oooooooeoooo60oo9oos>Gocososo!5Sooe&?>soesooocoscocccq¡i

AGENCIA SEYMOUR
K E P R E  SEN dVVN l^K  S G E N E R  A  IdE S D E

MARYLÍND CASUALTY
Avenida Tívoli, No. 14

PANAMA, R. DE P.
Teléfono: 2-3214

OFRECEMOS SEGUROS
CONTRA TODA CLASE- DE RIESGOS PROEESIONALES 

PARA LA PROTECCION DEL OBRERO.

Xuestra  Felicitación a Jos Obreros de la Kepúhlica 
con ocasión a su Fecha Clásica

s

Compañía Azucarera 
La Estrello, S. A.

Cdirretera Trairsístmica dViétono d-llOb

Plaota: I N G E N I O  O F E L I N A . Aguadulce.

Se ooüiplace en enviar su Saludo afectuoso 

a los Obreros Panameños en el

DIA DEL TRABAJO

con fervientes votos por que se cumplan 
sus Aspiraciones de pleno empleo.

I

i
M AYO 1- DE 1960 M A Y O  1  ̂ D E  1960
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Razones que dan Origen a los SINDICATOS LIBRES
Por Felipe Chávez

Los cronistas, especialmen 
te si escriben sobre el mis­
mo tema a menudo, reciben 
siempre de sus lectores co­
mentarios y preguntas con­
cebidas en una misma for­
ma. Una de estas periódicas 
preguntas es más o menos 
así:

“ ¿Por qué Ud. está siem­
pre hablando de sindicatos 
‘libres’ o ‘democráticos’ — 
por qué no dice simplemente 
‘sindicatos’? ¿Es que puede 
existir acaso un sindicato que 
no sea ‘libre’ ?”

Bueno, mi lector tiene to' 
da la razón. Un sindicato tie 
ne* que ser libre para ser sin­
dicato. Una de las razones 
para subrayar la palabra “ li 
bre” y “democrático” es que 
demasiada gente, aún en 
nuestro propio hemisferio, to­
man la “ libertad” como algo 
que viene espontáneamente 
y olvidan que en. el mundo 
hay millones de obreros que 
pertenecen a sindicatos del 
gobierno o a sindicatos domi­
nados por las compañías pa­
ra las cuales ellos trabajan 
— que están muy lejos de ser 
libres y que en consecuencia 
no son sindicatos en el ver­
dadero sentido de la palabra. 

Los totalitarios, enemigo 
de la^libertad y la democra­
cia, siempre han comprendi­
do la importancia estratégi

ca del verdadero sindicalis 
mo obrero. Inmediatamente 
después de asumir el poder, 
los nazis, comunistas, fascis' 
tas o cualquiera otra forma 
de dictadura, lo primero quei 
han hecho es encarcelar, des­
terrar, fusilar o destruir a 
cuanto dirigente sindical ten­
ga cierta importancia. Los 
dictadores de todas las ideo­
logías saben , muy bien que 
no pueden mantener sus dic- 

I taduras si permiten a cual 
: quier grupo autónomo que 
I permanezca libre e indepen 
■ diente.

Precisamente porque lo&
' sindicatos libres son factores 
i importantes en la vida de un 
pueblo, e's que los comunistas 
no pueden tolerar que actúen 
por iniciativa propia, sino 
que se apoderan de ellos en 
uno de los primeros actos 
oficiales al subir al poder.

Otra razón para insistir en 
la palabra “ libre” en reía 
ción al sindicalismo, es que 

' el concepto de democracia 
tiene muy poca signifciación 

i práctica a menos que el obre- 
; ro pueda sentirla cada día 
; en su taller de trabajo. Si 
I  Ud. y sus compañeros de tra- 
’ bajo tienen voz y voto para 
¡ determinar sus jornales y 
¡ horas de trabajo, entonces si 
í que la democracia adquiere 
I  un significado profundo y 
¡ verdadero.
1 Si los obreros tienen un

sindicato propio, lo apoyarán 
y lo defenderán. El cindicato 
a su vez respaldará a los 
obreros ejerciendo una cierta 
medida de control sobre su 
destino económico. Lleva es 
to a efecto estableciendo un 
equilibrio entre el poder del 
patrono y la fuerza colectiva 
del sindicato. Esto en reali 
dad convierte a los obreros

y empleados en socios en el 
trabajo. I

Este consorcio entraña la j 
libre determinación, acepta^ 
ción de responsabilidades y | 
el ejercicio de ciertos privile- 1 
o ío s . Unicamente las orgañi-o  ̂ I
zaciones sindicales libres y | 
el sistema de la libre inicia 
tiva pueden crearse sobre es

tos del gobierno no pueden 
entrar en negociaciones co­
lectivas con industrias pro­
piedad del estado.

tos fundamentos. Los sindica-

Por este motivo es que de 
tiempo en tiempo, nosotros, 
como escritores, usamos las 
palabras “ libre” y “democrá 
tico” cuando nos referimos a 
las organizacoines sindicales.

La Hora del Servicio de los Vinos
Por el Profesor Licorario

El Cantinero, que el clien­
te confiado en sus gustos le 
dice: dame algo de tomar, 
tiene que saber lo que ha de 
servir en todo los momentos 
dei día, no servir al tuntún 
ni a las locas, lo que prime­
ro encontroó o primero le vi­
no a là m.ente. No olvide 
nunca que los vinos y los li' 
cores tienen un motivo tera-. 
péutico o su hora especial j 
ra ser consumidos por el - pú­
blico.

1.—Los vinos fortificados
con brandy (brandy es a 
guardiente, llámese coñac, 
ron, whiskey, ginebra), como 
el Sherry (Jerez), Oporto 
Madeira y aquellos aromati­
zados con hierbas como el 
vermouth, byrrh, dubonnet 
deben servirse siempre an­
tes, con la excepción del She­
rry, que muchas veces es ser­
vido hasta con la sopa en las

comidas formales y el Opor­
to, que hace una clásica com­
binación servido con queso 
al final de una comida. Los 
vinos fortificados y aroma­
tizados, son servidos a la 
temperatura del ambiente, a 
pesar de que el vermouth to­
mado como aperitivo, es al­
gunas veces ligeramente frío

2.—Los vinos secos blancos:
Burgundies blancos, Bour- 
deaux blancos, vinos blancos 
del Rhin, vinos blancos hún­
garos y austríacos, vinos 
blancos del Loire, vinos blan­
cos españoles, llámense co­
mo se llamen, son tomados 
como acompañamiento a los 
pescados, a, los mariscos y al 
pollo. Deben ser helados, pe- 

I ro no frapé.

tres. Han de servirse bien 
fríos.

4. —Vinos rojos: (los que 
por supuesto no saben nun­
ca a dulce) Borgoña rojo, 
Bourdeaux rojo (clarete), 
Rhone rojo, Chiantti, austría­
co y el vino rojo español, (tin­
tos) son servidos con roas- 
beet, steak, ganso, pato, aves 
y venado. El Borgoña es es­
pecialmente' sabroso con el 
venado y ei clarete con el 
cordero. Los vinos rojos son 
servidos chambré o a la tem­
peratura ambiente, dicho en 
romance castellano.

5. —Vinos e s p u m o s o s :

3.—Vinos blancos dulces:
Bourdeaux, como el Sauter­
nes y el Barsac, así como la 

! mayoría de los vihos' Italia, 
i nos, son tomados con los pos-

Champagne, Asti Spumanti, 
Souvryas, Borgoñas espumo­
sos blancos, son tradicional­
mente servidos con el postre, 
a pesar de que no es improce­
dente servirlos con las comi­
das. Los vinos espumosos se 
han convertido casi en una 
parte del ritual de las recep­
ciones de bodas, bautizos, etc.

I Son servidos bien helados, 
usualmente dentro de un cu­
bo de hielo.
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compañía general de seguros, s . a .
y

compañía istmeNa de seguros, s . a .

Empresas Nacionales que invierten 
todo su Capital y  sus Reservas 

en el País

S A L Ü D A Y  A L  O B R E R IS M O  N A C I O N A L  E N  S U  |

F E C H A  C L A S I C A  C O N  V O T O S  S IN C E R O S  \

P O R Q U E  S E  C U M P L A N  S U S  A S P I R A C I O N E S  |

D E  J U S T I C I A  S O C I A L . \

MAYO 19 DE 1960

1
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Oonpso Iiiterainerícano de Reladoaes de Tralajo
En virtud de una resolución 

adoptada por la sexta Conferencia 
de los Estados de América Miem­
bros de la Organización Interna­
cional del Trabajo, el Consejo de 

-Administración de la OIT acor­
dó en su reunión del pasado no­
viembre convocar para 1960 un 
congreso interamericano de rela­
ciones de trabajo.

Este congreso que se reunirá en 
un país de América Latina en no­
viembre del año en curso, tiene 
como finalidad primordial la de 
examinar los procedimientos hasta 
ahora empleados en el continen­
te americano para mejorar las 
relaciones de trabajo y, en espe-

cial, los problemas que se plan­
tean en las empresas.

En el orden del día fijado para 
esta reunión figuran dos puntos 
de amplitud general: Función de 
la legislación y de la negociación 
colectiva en la determinación de 
las condiciones de trabajo y en la 
solución de conflictos laborales; 
Procedimientos de despido y  esta­
bilidad en el empleo. Los otros 
dos puntos, de enfoque más parti­
cular, se refieren a las medidas 
que deberían tomarse en la em­
presa para promover buenas re­
laciones entre la dirección y el 
personal; y  a la contribución de

las universidades y organismos 
de investigación y formacióh pa­
ra mejorar las relaciones de tra­
bajo.

Para esta reunión, en la que 
opiniones y experincias sobre re­
laciones de trabajo, la OIT ha in­
vitado a todos los países del con­
tinente americano a que envíen 
representantes, ya que actualmen­
te todos los países del continente 
son Miembros de la Organización 
Internacional del Trabajo.

Sugiere la OIT, para la mayor 
eficacia del congreso, que las de­
legaciones nacionales que asistan 
a esta reunión estén formadas 
por representantes de funciona­
rios de los ministerios de trabajo, 
dirigentes de las organizaciones 
de empleadores y trabajadores, di 
rigentes de empresa, jefes de los 
servicios de personal, represen­
tantes de los trabajadores de las 
empresas y representantes de las 
instituciones de investigación y 
formación que traten de las rela­
ciones de trabajo.

Por la extraordinaria importan­
cia que el Congreso Interamerica 
no de Relaciones de Trabajo re­
viste para el continente america­
no en general y  para los países 
iberoamericanos en particular, en 
sucesivos números del boletín da 
remos amplia información sobre 
los puntos que constituyen el or­
den del día del Congreso.

Cía. in ternacional de Seguros, S. A.
Fundada en 1910

1910—Cincuenta Años de Servicio y de Progreso—1960

E S T A M O S  A  sus O R D E N E S  

E N  L A  P L A Z A  5 D E  M A Y O .

Cía. Internacional de Seguros, S. A.

19 de Mayo de 1960

GEO. F. NOVEY, INC
Apartado 923 Teléfono 3'0140

Deseamos al Obrero Panameño nuevas 

fuentes de trabajo para nivelar 

su economía.

MAYO 19 DE 1960

Jolin L  Lewis, Dimite la 
Presidencia de la UMWA

John Lieiwellyyn Levas, que el 
12 de febrero próximo pasado 
cuinplió SO anos, decidió abanuO' 
nar su puesto de presidente de la 
United Mine Workers of America. 
En la carta de dimisión dirigida 
al Consejo Nacional de su orga­
nización hace una breve descrip 
ción de su obra y  recuerda que 
hace 40 años log mineros norte­
americanos eran los trabajadores 
peor retribuidos y los más expues­
tos a riesgos mortales. En la ac­
tualidad disfrutan del salario más 
alto en el mundo obrero estado­
unidense y su jomada d© trabajo 
máxima es de 6 horas por día.

La UMWA tiene un fondo de 
seguridad social de una cifra anual 
de 150 millones de dólares, que 
garantiza una existencia decorosa 
a los mineros ancianos o lesio­
nados y que sirve para mantener 
diez modernos hospitales. El sin­
dicato de mineros es económica- 
mnte tan poderoso que incluso po­
see la mayoría de las acciones de 
dos importantes bancos.

La potencia de la organización 
sindical de mineros de los Estados 
Unidos se debe en gran parte al 
espíritu de lucha y a la acertada 
y honesta gestión administrativa 
del veterano Le-wis, qu© ocupó in­
interrumpidamente su presidencia 
desde 1919.

La fig*ura de Le-wis pasará a la 
historia del movimiento obrero 
americano y mundial como una 
de las más señeras. La ORIT y el 
NOTICIERO OBRERO INTERA 
MERICANO desean al viejo lu­
chador una existencia larga y fe ­
liz 'en  su bien ganado retiro.

Thomas Kennedy, vicepresidente 
ejecutivo de la UMWA, sucede au- 
tom.áticamente a Lê ñ̂s en la -!-:re- 
sidencia de la organización y ejev 
cerá sus funciones hasta que ter­
mine el mandato estatutario que 
Le-wis recibió.

Kennedy tiene en la actualidad 
72 años y gozai de una vigorosa 
salud y de un prestigio de dirigen 
•te enérgico e íntegro. Reciente­
mente estuvo en Europa, donde 
participó muy activamente en el 
VI Congreso Mundial de la CIOSL.

Los obreros y empleados de la G H IR I Q U I L A N D  

C O M P A N Y  están impulsando programas de coopera­

tivismo, dentro de- las normas legales y con la ayuda 

técnica de expertos en la materia. La “ Cooperativa de 

Crédito y AJiorro, San Antonio” , en Puerto Armuelles, 

es todo un éxito, y ahora están organizando la Coopera­

tiva de la vivienda popular para trabajadores de la 

Chiriquí Land Company.

HOTEL INTERNACIONAL
EL MAS CONCURRIDO Y CONFORTÍABI.E 

DE PANAMA.

Y  el más Apropiado para Recibir Delegaciones 

Obreras del Exterior.

F E L I C I T A C I O N E S  A L  O B R E R IS M O  

E N  E L  D I A  D E L  T R A B A J O .

Calle 23 Este, No. 1 Teléfono 2-0850

MAYO 19 DE 1960

BAZAR FRANCES
EL ESTABLECTÍ.IIENTO QUE LE BRINDA A USTED LA 
OPORTUNIDAD DE PROVEERSE DE LOS ARTICULOS QUE 
NECESITE PARA SU USO PERSONAL, PARA SU FAMILIA 

Y SU HOGAR, A LOS PRECIOS MAS RAZONABLES.

V I S I T E  E L

BAZAR FRANCES
A L M A C E N  100% P A N A M E Ñ O

y el Almacén más completo de Panamá, 

donde todo es Bueno y Barato.

Suscríbase a Nuestro Club de Mercancías.
Plaza de Santa Ana, No. 32 Teléfono 511

MAYO 19 DE 1960
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El Comercio de Panamá, con motivo a la celebración de la FIESTA DEL TRABAJO, envía al Obrerismo Nacional, Cordial Felicitación
y desea éxito en sus labores al Segundo Congreso Sindical democrático de la “ C T R P”

Mueblería LA GARANTIA
“ S I  D E  M U E B L E S  A N D A  M A L  

“ L A  G A R A N T I A ” E S  L O  I D E A L . . .

Al lado de la Caja de Ahorros 

. Teléfono 2-1752

I. L. M ADÜRO, Jr.
(MADURITOS)

Artículos para Turistas.
Trajes de Lujo para Damas. 

Infinidad de Artículos finos para Regalos

19 de Mayo de 1960

Almacenes de Calzado

ñ a i u
\ PAN AM A COLON^ DAVID |
I Para E l. OBRERO en ocasión a la Fiesta del Trabajo | 
1 19 DE M AYO  DE 1960 i

CORTESIA

ISAAC B R A N D O N  INC.
Tara el Periódico " E L  O B R E R O  ”

en el Día del Trabajo

19 de Mayo de 1960

ALMACEN MOTTA'S
Calle 16 Oeste, No. 33 Teléfono 2-2648

PANAMA, R. DE P.

Ultimas Novedades para Damas.
\

A T E N T O  S A L U D O  A L  O B R E R I S M O  
N A C I O N A L .

Cortesía

G ASA FASTLICH
L a  M ejor Joyería y  Orfebrería de 

la República de Panamá.

Ave. Central No. 161 Teléfono 2-0893

SALUDAMOS EN ESTA FECHA A TODOS LOS 
TRABAJADORES DE LA REPUBLICA.

C A S A  S P O R T , S. A .

Mueblería “EL DIABLO
L A  I N D U S T R I A L  M A D E R E R A , S. A .

A N T O N IO ’S IN N O V A C IO N
Ave, 7a. Central, No. 16-14 Teléfono 2“1247

Cortesía

Para “ E L  O B R E R O ” en el Día del Trabajo.

CHitMBOPET y 
(Iniota BEilDit

AIAIACEN ES CON AIR E ACONDICIONADO  
' Central 79 y 96 —  Panamá.

Un saludo al Obrerismo en el Día del Trabajo.

Almacén ZIG ZA G
Ave. Central y Calle 18 Este

TET.AS F IN A S Y  B A R A T A S

OFRECEMOS SIEM PRE A  N U E ST R A  C LIEN TELA.

Felictamos a los Obreros en su Fecha Clásica 

19 DE M A Y O  D E 1960
..•.••é*«..««.«..».>«.*«t««**«<*««t««*«M««««*««**«**»>*«***«***«««****»*********’****A'*«*****
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CHOP SUEY "GRAN ORIENTE'
Esquina de Ave. B y Calle 14 Este

C O R T E S IA  para “ E L  O B R E R O ”
%

19 de Mayo de 1960

CIA. CYR N O S, S. A .
Avenida José Francisco de la Ossa 

TEL. 2-1790

PANAMA, R. DE P.

CORTESIA

Gelatinas - Pudines - Flan

R O Y  A  L
TELEFONO íl-2035 APARTAD O 3112

P AN AM A. R. DE P.

LA PERFECCION
LAVA MAS PORQUE LAVA MEJOR

G A M B O T T Y  & P E R E Z

CORTESIA PARA “EL OBRERO”
19 de Mayo de 1960

i D A B A H  & C IA . 1
I  ̂ L T D A . 1• •* •
t Importadores de i•  ̂ i
! Mercancías ?
•  •
I Avenida Central 38 |

p  Teléfono 2-3278 |

i  V E N T A S A L  POR 1 
i M AYO R  4
• 4• •

CORTESIA  

CHOP SUEY 

C H U N G  K I N G

M AYO  19 de 1960

P A N A D E R I A  “L A  V I C T O R I A ”
Calle 16 Oeste y Galle E .

En el D IA  DEL TRABAJO, nuestro atento saludo al 
Obrerismo Panameño.

C R  U  S A  L , S. A .
Cortesía para E L  OBRERO en el D IA  D EL TRABAJO . 

19 DE MAYO DE 1960

C o r t e s í a
A L M A C E I  L A   ̂ ‘̂ T O R I A ”

Ave. Eloy Alfaro No. 36 —  Tél. 2-3273 —  Aptdq. 1280

i E E R R E T E E I A  T A M
I -Avenida B., No. 13-^4 Teléfono 2-1781

i Un Saludo especial par 'uestra cyentela obrera,

i 19 DE MAYO DE 1 60
9 "

Café PEPSI-COLA
Saluda a la Democracia Sindical.

r  = =  A

J O Y E R I A  “ L A  M I N A  D E  O R O ”
LOS M EJORES TRABilJOS E N  SU  RAMO. 

Todo a satisfacción del Cliente.

-Avenida Central No. 41 Teléfono 2-2879

“ T  A  M  B  O R, S. A .”
Calle 15 Este No. 13'21 —  Tel. 2-1444

L L AN TAS BRIDGESTONE 100% CAUCHO N A T U R A L  
D U R ABLES y ECONOMICAS.

.̂•••«••••••••••••••••••»••••«»«•••«•••••••«•••••«•••••••••*********************'**********

B A Z A R  “X ” I

Avenda Central y Calle B ?:
LA C A SA  DE LAS MEDIAS FRESCAS j

A L M A C K N  O F E L I A
A V E N ID A  C EN TR AL (C ASA  M U LLER ) 

Cortesía en el Día del Tirahajo.

FELIX B. M ADURO
<:ORTESIA PARA “EL OBRERO” EN ESTA FECHA 

19 de Máyo de 1960

V I R G I L I O  C A R R IL E S
A G E N T E  COM ISIONISTA ESTABLECIDO EN  1912

P A N A M A , E. D E -P .

HOUSEHOLD EXCH AN G E
El único Almacén de* su tipo en Panamá

Compramos, Cambiamos y Vendemos 
Muebles Nuevos y Usados,

Ave. Nacional, No. 41 Teléfono 3-4911

SEDERIA M IRAM AR
Avenida Central y Calle “H”

U N  S A L U D O  C O R D I A L

A l Obrerismo en esta Fecha.

19 de Mayo de 1960

I VILLANUEVA Y TEIEIRA I
!

f MATERIALES DE CONSTRUCCION I' ij Y FERRETERIA |

I Sincera Felicitación a los O B R E R O S  !

I en su Fecha Clásica. \
I I

Confecciones Corona, S. A. |
Ave. Central, frente a la Catedral ?

Teléfono 2-3247 "  t

En el Día del Trabajo un cordial saludo 
de felicitación a todos los Obreros.

R. AG OSTIN I, S. A .
Calle 8a. No. 18 Teléfono 2-1133

AGENTES Y REPRESENTANTES DE 
CASAS COMERCIALES.

19 de Mayo de 1960

1 A L M A C E N E S  “A U R O R A ”
i De N. M. BASSAN
I \ en Panamá y Colón

j CALZADO PACKARD, EL PREFERIDO
...............................

P E I C H E R  & K A R D O N S K I , H N O S ., S. A .
IMPORTADORES y EXPORTADORES

Avenida Central, No. 39 Teléfono 2-3048

ALMACEN 25 Cts.
Frente a la Plaza 5 de Mayo

Saludamos a todos los Obreros de la República 
en la Fiesta del Trabajo.

M A Y O  D E  1960

M U E B L E R I A
44LA COM PETIDORA”

MARCELINO RIERA
TELEFONO 2-3191 APARTADO 398

CALLE 16 OESTE No. 13-135

FELICITACION AL OBRERISMO

MODAS ALDENS
LAS ULTIMAS NOVEDADES EN VESTIDOS 

PARA DAMAS Y NIÑOS.
Avenida Central 

Frente a La Caja de Ahorros 
Cortesía para “E L  O B R E R O ” en la 

Celebración del Día del Tiraba jo.

Fábrica de Calzados

L A  C E N T R A L
\

Saluda al O B R E R O  Panameño en su 

Glorioso Día.

Ave. Central 221 Teléfono 2-1086

Cía. Para Serados ue Oficina, 3. i .
Ave Perú, No. 39-118 Tíléfono 2-3391

COMPLETO SURTIDO DE UTILES 
DE OFICINA

A los Mejores Precios de la Plaza.

Nuestro Atento Saludo al Obrerismo,

CIA. DE SERVICIOS ELECTRICOS, S. A,
\

A VE N ID A  7a. CENTRAL No. 15-95 

TELEFONO 2-1604

MATERIALES y ACCESORIOS

Cordial Saludo al Obrerismo Panameño 
en el Día del Tiraba jo.

Restaurante “LA H O RA”
Calle* 24 Este, No. 1

Brinda a U d. atención esmerada y alimentación 

nutritiva, a Precios Populares, por eso es el 

P R E F E R ID O  D E  L O S  O B R E R O S .

19 de Mayo de 1960

..9»»9..9«t9««9*»»««e«»>«*»»»t««*‘*̂ *̂****̂**********̂****‘***̂'

GRECHA, S. A .
se une al Pueblo Panameño 

en la celebración del 

D I A  D E L  O B R E R O  

MAYO 19, 1960 

! Persona Satisfecha la que Compra donde GRECHA. I
9».9.»9»«9»«9««#*«*«*#**»*«***#**
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Asociacidn de Im portadores y 

D istribuidores de Autom óviles, S. A.

SM O O T  Y  P A R E D E S  

M O T O R E S  D E  C O L O X  

C Y R N O S , S. A .

C IY A , S. A .

H E U R T E M A T T E  Y  A R IA S , S. A . 

M O T O R E S  T R O P IC A L E S , S. A . 

M O T O R E S C O L P A jST, S. A .

M O T O R E S  H U L E , S. A .

La Cocina China
Por Fernando G. Campoamor

C O R D I A L  Y  A T E N T O  S A L U D O  E N V I A M O S  A L  

O B R E R I S M O  P A N A M E Ñ O  E N  E S T E  D I A  

D E D I C A D O  A  L A  E X A L T A C I O N  D E L  T R A B A J O .

M A Y O  Y  D E  1960

La cocina china es la más an | 
tigua de ISiS cocinas Qae podemos 
saborear, por ser de antecedentes 
milenarios, cuando no había na 
cido la cultura de Occidente. A 
Cuba la trajeron los chinos — es­
pecialmente de Peking y  Cantón—  
que con nosotros hicieron patria 
en la Revolución del 95.

La “fonda de chinos” es un asi­
dero que cuenta en la biografía 
de la época de escasez económica 
de cada criollo, porque siempre 
fue barata y nutrida, razones que 
raramente se casan. Todavía el 
pueblo más raso, el que depende 
de la moneda pequeña para ali­
mentarse, salva su hambre en el 
“ puesto de chinos” con frituras 
que son maravillas de tacto. Y  el 
éxito genérico del chino como 
restauranteur, significa que haya 
salido a las cafeterías y a los pull­
man, con evidencias de triunfo co­
mercial.

Usted sabrá que la cocina chi 
na es muy extensa y qu© una me 
sa bien servida incluye unos 30 
platos. Claro que son platos fru  
gales, pero suman el resultado de 
una comilona con macizas pastas 
italianas. Y  también usted sabrá 
que donde se come chino deben 
sobrar los cubiertos que nosotros 
usamos cada día, dejando su lu 
gar a los hábiles palitos de mar 
fil que no son necesarios para to 
mar una sopa de aleta de tiburón 
ni para el vino de rosa, pero in­
dispensables cuando llega la hora 
de los tazones con el chOpsuey, el 
variado cbOw mein, won ton, la 
mariposa, el pichón te paloma o 
el champiñón con pasta soya y 
salsa de ostiones. Esto de las sal­
sas es cuento aparte, porque se­
gún sirven un marisco, un ane o

un puerco, hay salsas para cada 
ocasión, desde la de aceite de m a­
ní, la de limón con sal tostada en 
canela y azúcar, la de vinagre de 
arroz. . .  Aderezos que se echan 
sobre el mantel, cada cual en su 
platico de porcelana de Shanghai.

Eso puede leerse y  elegirse en 
el menú de cualquier restaurante 
chino, pero la gente de su raza 
— al menos—  siempre cuenta con 
el pescado seco y con verduras. 
¡Caballitos marinos disecados! Pa 
ra masticarlos sobre una estera, 
rodeados de lacas rojas, con el 
opio de una mujer de los “bajeles 
de flores” envuelta en sedas indis­
cretas. . .

Con imaginación o sin ella, la 
cocina del pueblo chino es una 
amplia y  sana cocina, elaborada 
con sabiduría muy secular y pró­
diga en sus platos y escenifica­
ción. Cuando termina la eta.pa de 
los sólidos, llega el té, el te cau­
sante de tanta literatura buena y 
mala, el té que sirvió para pelear- 
una guerra internacional y  para 
reponerse de una fatiga de vivir. 
Pida Hai Chow Fon y  habrá pedi­
do el ídolo, el arroz fiáto que es 
tan querido como bandera del país 
del arroz.

M U E B L E R I A  
“R E N A C I M I E N T O ’

C ALLE 17 OESTE No. T-185  
A V IS A  A  SU N U M E R O SA  
C L IEN T EL A  SU N U EVO  SIS­
T E M A  D E CLUB CON E N ­

TR EG AS D ESDE L A  
PR IM ER A SE M A N A . 

LLAM E N O S A L  T E L. 2-2673

P A R T ID O  IN D U S T R IA L
(PiP)

P R O G R E S IS T A

A l celebrarse en este día la fecha gloriosa del Trabajo a la que tan ínti­
mamente están ligados la Industria, el Comercio y  el Obrerismo, envia­
mos a nuestros amigos los trabajadores un saludo sincero de felicitación.

El PIP, no es un partido político con ambiciones gubernamentales; su 
finalidad es, propugnar en la Cámara Edilicia, EL DESARROLLO DE  
LAS IN D U STRIAS SIN MONOPOLIOS, en beneficio de la vida de 
los obreros y  los industriales de la clase media.

Mayo lo . de 1960. A N G E L SEVERINO Jr.,
Presidente del PIP

1 Q Q GQGQ QSQnm 03 Q O

j 1
« e

r

r

INDUSTRIA AGRICOLA INDUSTRIA ELECTRICA
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La Industria y el Comercio miran conisimpatía las Justas Reivindicaciones del Proletariado Panameño

SIU CERVEZA

I
í
íiii
í
iij

^  \

UN PRESTIGIO BASADO EN CALIDAD
...... —  CONM EM ORANDO SU CINCUENTENARIO

Regala el Próximo 10 de lu lio  un Lujoso Chalet 
con un Carro “ Opel”  Nuevo en el Garage

í
I
L

VISITELO en Calle 19 P a itilla .

lo. de MAYO
En el día del Trabajo felicitamos a 
todos los obreros de la República.

I

EL OBRERO ES EL BRAZO EJECUTOR 

DEL PROGRESO EN LA SOCIEDAD MODERNA

K-Lísto Kilovatio, el obrero que nunca descansa, se une a sus compañeros en la celebración de su dia.
t i fí/ñiíi n ni E ii e'ríá V Luí

NO D I G A  C A F E ,  D I G A  C A F E  D U R A N
© BIBLIOTECA NACIONAL ERNESTO J. CASTILLERO R.
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T G H I S  D E  I G E I O T E O P I M l
Preguntas Agrícolas y sus Respue:

Por nuestro Consultor Técnico 
Ingeniero Agrónomo

Sr. Mariano González

P.— M A N I: ¿Cuál es la causa 
de que las plantas de maní se 
mueran al echar las guías que 
forman las vainas?

R,— Las anomalías que se ob­
servan en la siembra de maní (9) 
son debidas a la falta de labores 
de cultivo, ya que esta planta 
presenta características muy dis 
tintas a otras siembras. E l maní 
tiene dos clases de flores: unas 
grandes que permanecen en lo al­
to de la planta, y otras pequeñas 
donde se forman las vainas o le­
gumbres. Estas flores, después de 
fecundadas, alargan su pedúnculo 
y se introducen en el suelo para 
producir el fruto bajo tierrai. Por 
esta circunstancia especial' el maní 
exige im terreno suelto, de con 
sistencia arenosa rico en cal y que 
tenga materia orgánica.

Otra de las exigencias de esta 
planta es que el terreno sea lí' 
geramente inclinado, para que no 
tenga exceso de humedad que pue- 
da endurecer la capa vegetal. 
Además de hacer una buena pre­
paración del suelo para la siem 
bra, debe aprovecharse el momen­
to en que aparecen las flores pa- j 
ra hacer una buena labor de apor-| 
que, con un cultivador o a manol 
de guataca, pero de modo que 
todos los alrededores de la planta’ 
queden bien cubiertos de tierra 
floja, para que las flores fértiles' 

■ puedan i>enetrar sin dificultad.':

’ Después de la penetración, se pro­
cederá a la desyerba a mano, pa­
ra evitar que los instrumentos de 

: labor puedan romper los pedún- 
I culos enterrados. No deben fei-ti- 
i lizarse los campos de maní con 
! abono de establo, porque está 
comprobado que cuando se le em 

i plea se producen legumbres vanas 
j en gran cantidad.

Si el tei-reno es duro y compac­
to, es preferible hacer la siembra 
en el camellón, lo cual impide el 
exceso de humedad pero la tie­
rra debe mantenerse suelta por 
medio de las labores, a fin de que 
las hileras no pierdan la forma. 
Tan pronto se cierre el campo se 
suspende todo trabajo dentro del 
plantío, para evitar daños a las 
plantas, a no ser que algún agua­
cero fuerte rompa los camellones 
y haya que repararlos de inme­
diato.
(O )  Arachis hypogaea (Liñ.)

tercera parte, en la seguridad de 
que a los 35 días ya tendrán su­
ficientes raíces.

Cuando se comprueba que están 
presas se procele al injerto con 
cualquier variedad de tosas, y 
después de preso el injerto ya 
pueden llevarse a su lugar defini­
tivo en el jardín, que debe de es 
tar preparado con tierra bien suel 
ta y  abonada. La humedad no 
debe de faltarle, pero tampoco 
debe de estar en demasía por lo 
que creemos que son suficientes 
dos riegos ligeros a la semana. El 
mejor tiempo para realizar este 
trabajo es al principio de la pri 
mavera.
(9) Rosa indica (Lin.) y sus 

Variedades.
(99) Variedad de ramas largas 

que floi-ece poco o no.

P ._ R 0 S A S : ¿Cómo y en qué 
tiempo se deben plantar las rosas 
para lograr las m atas?

R.— ^Los rosales (9) se plantan 
de estacas extraídas del rosal ma­
cho (99 ), que se colocan en un 
cantero de tierra bien removida 
y con una separación de unos 10 
centímetros, despro-vistos de toda 
rama y hojas. En la parte del 
trdnco deberán tener un corte lar­
go y sesgado que se practica con 
una cuchilla bien afilada, porque 
de este corte depende la mayor 
o menos cantidad de raíces. Se 
introducen en el cantero hasta una

P.— Z A N A H O R IA : ¿En q u é
forma se cultiva la zanahoria y 
qué cuidados requiere esta planta 
de huerta?

R.—Tía zanahoria (9) como to­
das las plantas de huerta que pro­
ducen el fruto bajo tierra, nece­
sita canteros bien labrados a no | 
menos de 25 centímetros de pro-, 
fundidad, para que la producción 
se realice sin estorbos. Lo prime­
ro que debe hacerse es preparar 
los canteros con el mayor númei'o 
posible de manos de rasti-illo, al 
objeto de que el terreno perma­
nezca simpre suelto. La simiente 
debe ser adquirida en una. casa 
que reciba semillas de hortalizas 
del extranjero. Esta siempre no

requiere época especial, toda vez 
que es de cultivo cuidadoso y  de 
gran consumo por lo que está to­
do el año en el mercado, con buen 
precio.

La zanahoria se siembra direc 
ta mente, como el nabo, el perejil, 
:a remolacha el rábano y la ber­
za que no admiten la operación 
de trasplante porque se produ­
cen frutos deformados, con rami­
ficaciones y aspecto monstruoso. 
Después de preparado el canter-o 
la semilla se siembra a.chorrillo, 
separándose los surquitos unos 10 
centímetros. Es muy importante 
entresacar las plantas nuevas, pa­
ra dejarlas con una separación de 
unos 4 ó 5 centímetros; depen­
diendo de este trabajo que los fru ­
tos adquieran buen desarrollo y 
tamaño uniforme, por ser éstas 
una de las muchas exigencias de 
los consumidores. Como todas las 
plantas de huerta, la zanahoria 
exige atenciones de riego, pero 
esto debe limitarse a mantener ei 
caiitero húmedo sin exceso, por 
lo que es suficiente una aplicación 
semanal. El mejor sistema de rie 
go es el de aspersión, por medio 
de mangueras o regaderas por sei 
el que se semeja a la lluvia natu 
ral. Es necesario mantener los 
canteros libres de yerbas espon 
táneas, cosa que se hace con el 
arranque a mano.
(9) Daucusi carota sativa, D. C.

P.— G LAD IO LO S: ¿H ay algún 
procedimiento para lograr que los 
bulbos de gladiolos puedan produ­
cir varias veces?

R.— El bulbo de gladiolo (9) no 
es más qae una semilla agrícola

constituida por una masa sólida, 
con una yema en su centro, que 
raras veces puede ser doble. Co- 

¡ mo las demás semillas, el bulbo 
sólo puede reproducirse una vez; 

’ pero como la espiga da flores se 
i corta de manera temprana, y  to 
! davía el mismo bulbo está aparen 
I temente en buenas condiciones, 
! muchas personas creen que pue 
de volver a producir y  lo recogen 
con esta finalidad. Esto es un 
error agrícola. Después de lograda 
la espiga, se corta dejando un 
tronco de unos 30 centímetros de 
alto, que debe consumirse por de­
secación, como el bulbo. A l mismo 
tiempo aparecen en la part« infe­
rior unos bulbitos llamados per 
las, que se desarrollarán hasta 
el tamaño de un garbanzo si tie­
nen buen ambiente.

Estas perlas se alimentan del 
bulbo viejo hasta que lo consumen 
totalmente, que es el momento de 
recogerlas para guardarlas 6 me­
ses en un lugar fresco y, si es 
posible, en refrigeración. A l fi 
nalizar este tiempo se \-uclven a 
poner sobrq el tei-reno y se leco 
gen nuevamente antes de brotar, 
repitiéndose las mismas operacio 
nes durante 3 años, hasta que 
adquieren el tamaño típico en 
que puedan emplearse para ia re­
producción. Para una nueva plan 
tación de gladiolos hay que -uti­
lizar bulbos, desarrollados o, por 
el contrario, lograrlos en la for­
ma antes indicada. No existe nin­
gún procedimiento que haga posi­
ble la utilización de una semilla 
más de una vez.
(9) Gladiolos communis (Li r.-)

PELICULA EN 3 ESCENAS

D E S E A  A L

O B R E R O  P A N A M E Ñ O

L A  R E A L IZ A C IO N  D E  TO D O S SU S ID E A L E S .

M AYO U DE 1960

. Usted “notara’’ 
sos DIVIDENDOS EXTRA! 
la gasolina ESSO EXTRA 

significa

DIVIDENDOS EXTRA
‘ para ustedi 

Llene su tanque hoy mismt
3
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EL M UNDO DEL N IN O
Por Rabindranath Tagore

¡Oh, si yo pudiera ocupar un quieto rinconcito en el co­
razón de ese mundo que es todo de mi niño!

Sé que contiene estrellas que le hablan, y un cielo que 
desciende hasta su rostro, para divertirlo con sus nubes y su 
arco iris ingenuos.

Aquellos seres que hacen creer que son mudos y que 
parece que no pudieran jamás moverse, llegan arrastrándo­
se hasta su ventana, con sus cuentas y azafates llenos de 
juguetes esplendorosos.

- ¡Oh, que pudiera yo andar por el sendero que atraviesa 
la mente del niño, e ir más allá de toda frontera!

Por donde los mensajeros llevan mandados sin causas, 
entre los reinos de reyes que no figuran en la historia.

Donde la Razón hace cometas con sus leyes y la- echa 
a volar, y la Verdad liberta a los Hechos de sus grilletes.

Publican Libro Sobre La 
Historia de los Trabajadores

NUEVA YORK. — La prr 
mera edición de una publi­
cación erudita dedicada a la 
historia de los trabajadores 
ha sido recibida por George 
Meany, presidente de la 
.AFL-CIO, como algo que sa- 

I t'sface una “necesidad vital” 
La publicación, titulada La

MIRA HACIA ATRAS
Recuerda y analiza tu pasado. ¿Quién fuiste? ¿Eres 

el mismo? ¿Seguirás el mismo sendero? ¿Qué hiciste? 
¿Qué haces? ¿Qué harás? Pues bien: Si no has cumplido 
con la ley divina practicando el amor, la j-usticia y la cari­
dad con tus semejantes, ¡detente! ¡No prosigas! Olvida al 
instante ese oscuro y torcido camino. Haz un borrón, abre 
una cuenta nueva. Encauza tu corazón y tu conciencia... 
Pon todas tus virtudes y tus buenas acciones al servicio de 

bor History (Historia de iosi^^^ hermanos universales. Entonces’ serás eterno. Estarás 
Trabajadores) se editará tres!^®” ’̂̂ ° verdad. Si lo hicieres, ¡qué Dios te ayude. . .!
veces al año bajo los auspi-'

Cortesía

Chase lUanhattan Bank
A l Servicio de la Economía Nacional

Oficinas en:

P A N A M A  - C O L O N  - D A V ID  - C H IT R E  

B A L B O A  y C IR S T O B A L

¿QOOoeososeososooeeososoeoseososoocoocosoooQcoQoo^

i

cios del Instituto Tamiment 
y contendi’á los resultados de 
investigaciones originales so 
bre historia laboral norte 
am.ericana, estudios sobre sin 
dicatos y bosquejos biográfi 
eos de dirigentes obreros. ^

“Hasta que apareció esta 
publicación” , dijo Meany, “noj 
había existido ninguna revis-1 
ta académica dedicada exclu-¡ 
sivamentc a la historia labo-i 
ral. Ciertamente esto era una; 
deficiencia notable: pues los¡ 
trabajadores constituyen una 
fuerza vital en nuestra vida 
nacional y han influenciado 
vigorosamente la historia de 
ia nación. Y sin un entendi- 

I miento de la contribución de 
! los trabajadores, sería impo-, 
j sible comprender esa histo­
ria.

“Hoy más que nunca los 
trabajadores necesitan la ob­
jetividad, la verdad y la cla­
rificación que la erudición 
puede llevarles a un mejor 
entendimiento de su papel en 
la vida de la nación” .

Segundo SERRANO FERNANDEZ.

Las 6 Amigas del Pueblo
Sirven y Trabajan para la 

E'elicidad de los Panameños

¡^OSOCOOCCCCOOOCOOOOOSCOOOOOOOSOOOOOGOOOSOCCOSCC^J

Estoy cansada de luchar. Amigo, 
dame tu brazo para que me

apoye.
Estoy cansada de mi triste vida 
y necesito el corazón de un

hombre.

Hienes los ojos claros y serenos, 
copos de nieve en tus cabellos

brillan,
pero eres dulce, generoso y bueno 
y quiero unir mi vida con tu vida.

Estoy cansada de luchar; cansada 
de ser igual que un barco a la j 

i deriva. . .  ¡
Ofréceme el apoyo de tu brazo 
y sostenme, que estoy desfallecida.

ROSARIO SAN'SORES

C O R T E S IA

Cía. Internacional de Ventas, S. A.
PANAMA COLON — DAVID

F E L IC IT A C IO N E S  A L  OBRERO  

P A N A M E Ñ O  E N  SU  D IA .

Panaderías

LA  TAHONA

y
BOLA DE ORO

Cortesía para “E L  O BR ER O  en ocasión 

a la Fiesta del Trabajo.

e ü J fs rM '̂ a /tÁ

Oficinas situadas en la Avenida Norte No. 83 — Teléfono: 2-0610

Se complacen en presentar a sus amigos los Obreros un Cordial 
Saludo de Felicitación en el Día del Trabajo

MAYO 19 DE 1960
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Las Delegaciones Chiricanas Barrieron con los Puestos C iave |de  la C G T P
Conforme fué programado, el II 

Congreso Obrero convocado por la 
Confederaci'ón General de Traba­
jadores de Panamá, inició sus ta­
reas con el discurso protocolar del 
señor Ministro de Trabajo, quien 
exhortó a la clase obrera a for 
talecer su frente con nuevas or­
ganizaciones, única forma que ha 
rá posible el triunfo de sus aspi­
raciones, y que, el gobierno con­
secuentemente las apruebe. Siguió 
en la palabra el delegado frater­
nal, Gustavó Cuadros, de la CTC, 
de Colombia, quien señaló, preci 
sámente, que el gobierno nacional 
no cooperaba al desarrollo de 
nuestro sindicalismo, según los in­
formes obtenidos en nuestra tuen 
te sindical. El Ministro Pino, so 
licitó nuevamente la palabra para 
explicar, que la opinión del dele­
gado Cuadros, se debía al corto 
plazo de su estadía en Panamá. 
En el uso de la palabra continuó 
el Profesor Justo P. Espino, de­
legado chiricano, manifestando es­
tar de acuerdo con las exclusio­
nes del señor Ministro de Traba­
jo, y fijando como causa respon­
sable de nuestras fallas sindicales: 
la educación obrera. Si en todas 
las provincias de la República hu­
biera como lo hay en la de Chiri- 
quí, un Instituto Obrero, costeado 
por el tesoro nacijonal, nuestro pa­
norama sindical, en breve plazo 

> superaría lá situación actual, s i­
guió en el uso de la palabra el 
Secretario General de la Confe­
deración, el compañero Ubaldino 
Franco, quien dió las gracias- a 
nombre de la Institución que re­
presentaba, al señor Minisitro Pi- 

' no y a los delegados quev habían 
cont} ibuído-Xon.4u4)XBsencia.̂ y sus. 
conocimientos al éxito de ese cer­
tamen sindical.

El segundo día de labores dél 
Congreso, las distintas Comisiones 
laboraron intensamente, y, se 
nombró una delegación para que 
visitara aí señor Presidente de la 
República, compuesta por los com­
pañeros: Odonel, Salaminas, Es- 
quivel, R. Vargas, Castillo, Padi­
lla, Perón y Cuadros.

Ricardo Vargas López manifes­
tó al ciudadano Presidente, que, 
era lamentable la forma en que 
el gobierno altendía las solicitudes 
de personería de los gremos obre­
ros que aún llenando todas las exi­
gencias de la Ley, tardaban meses 
y años para obtener esos instru­
mentos. El Primer Magistrado 
aseguró a los presentes que daría 
orden inmediata para que sa ano­
malía cesara y se entregaran los 
referidos instrumentos. Se solici­
tó también la intervención del go­
bierno, para que la Compañía Fru­
tera permita a los dirigentes sin­
dicales entrar a los predios de 
dicha compañía, para form.ar sin­
dicatos libres y democráticos, lo 
cual no se ha permitido hasta 
el presente. Los representantes 
del Sindicato de. Marinos, expusie­
ron al Señor Presidente, la nece­
sidad de que su gobierno interven­
ga enérgicamente, para que las

compañías navieras cuyos barcos 
tienen matrícula panameña, cum­
plan con el porcentaje de emplea­
dos nacionales según lo dispone el 
Código de Trabajo. El represen- 
,.ante de los Choferes indicó la 
necesidad de la reglamentación del 
tráfico, en lo nacional y lo inter­
nacional con motivo a la próxima 
apertura de la Carretera ■ Intei - 
americana. En sentido general, el 
ciudadano Presidente, estuvo de 
acuerdo con todas las sugerencias 
presentadas por el obrerismo de­
mocrático.

El evento más trascendente de 
ese segundo día'fué la elección de 
dignatarios, del Organo Ejecutivo 
de la Confederación, resultando 
electos :

Presidente: Santiago D'Oneli
(.Cantineros de Chiriquí).

Vice-Presidente: Felipe Barrera 
(Unión Nacional de Marinos).

j Secretario de Finanzas: Ramón
Darío Peren (Sind. Líbre y De- 

j mocrático de Bugaba Chiriquí). 
j Srío. General: Eliceo Esquivel
I (Chiferes y Similares de Chiriquí).

Srio. de Cultura y Propaganda: 
I Sixto Mendoza (Choferes de Taxi 
I de Panamá).

Srio. de Actas: Ignacio Lozano 
íSindicato de Panaderos y Simila­
res de Panamá).

Srio. de Organización: Caries R. 
Julio (Operadores de Cine y A-. 
nexos).

Srio. de Asuntos Agrarios: C:̂ - 
■siano Samaniego (Sindicato Agrí­
cola del Santísimo de Capirà).

Recomendación al 

Elector Obrero
El domingo próximo, los ciuda­

danos irán a las urnas a depsoi- 
tar su voto a favor de los candi­
datos de su simpatía, es pues, el 
momento oportuno, para que los 
obreros sindicalizados o indepen­
dientes, consignen su voto a favor 
de los líderes sindicales que han 
sido postulados en los diferentes 
partidos políticos. Si esos auténti­
cos representantes de la masa 
obrera y campesina llegan a la 
Asamblea Nacional y a los Conce­
jos de toda la República serán los 
voceros autorizados de todas las 
lucháis ,:^utúras y los intereses le­
gítimos del proletariado.

A votar, pues, a favor de los 
dirigentes obreros y por los bue­
nos amigos del obrerismo que, por 
sus actuaciones pasadas han de­
mostrado su interés y desprendi­
miento a favor de las luchas y 
derechos del proletariado paname­
ño.

H O G A R

l a  Palabra Amarga
Voy a decirte la palabra smar.o-a 
voy a decirte la palabra dura

—piedra de aflicción 
'a que no tiene equivalente ni

paralelo,
voy a decirte ¡adiós!
Vocablo hecho este día 
con el amorgo sumo de mi

angustiado coracó-- 
y con la masa de mi dolor, 
y con el rictu^ de mi boca

desesperad?,
y.cón  el gesto de mis puños

apretados
contra la angustia de mi voz.
Voy a decirte la palabra amargr, 
lá que presagia horas de horror 
la ‘anunciadora de que la, pena 
traspuso ya los umbrales (\c ni

mansión.
Voy a decirte la palabra amarg;; 
la que sale de mis entrañas con 

algo de maldición 
y de plegaria. . . ¡La palabra

dura!. . .
¡Voy a decirte adiós!

ENRIQUE SEKPy

Srio. de Defensa y Traíaiajo: 
Guillermo Castillo (Federación de 
Trabajadores Marítimos de Pana­
má).

Para terminar esta reseña, no 
podemos dejar sin mención, muy 
especial, la actuación del compa­
ñero Ricardo Vargas López, quien 
tuvo a su cargo, la dirección téc­
nica de las actividades de! Con­
greso.

ANUNCIE Y LEA 
EL OBRERO

Dilema m el Consejo Mniiicipí fapitaliao
Con motivo de carta dirigida por 

el Comité Pro María Eugenia de 
Chilibre, en la que se denuncia a 
I?. Compañía Municipal de Elec­
tricidad, S. A., de no querer ha­
cer !a extensión de la corriente 
hasta ese sector que es de suma 
importancia para el bienestar de 
sus moradores. El señor Angel 
Severino; Presidente de dicha com­
pañía mandó a la prensa una acla­
ración, salvando su responsabili­
dad; quien mantiene una política 
contrari-?, a los intereses de esa 
población, es nada menos, que el 
Concejo Capitalino, dueño de las 
acciones restantes, pues, el señor 
Severino posee casi el total de 
ellas. El problema existente en 
este caso, consiste en que los tra­
bajos para la extensión solicitada 
ascienden a varios miles de bal­
boas, y el Municipio no está en 
condiciones te asumir gastos de 
esa natural; /.a, cuando su política 
es de econonna forzada. El señor 
Severino presentó al Concejo, e! 
dilema : Le compro las acciones al 
Municipio o les vendo las mías. 
Es? conclusión no es invento de 
última hora, está prevista por- le- 
.gislación municipal y contrato fir ­
mado en el año. 1955.

lo s  trámites dilatoiños del Con­
cejo no tienen -razón de ser, no

puede legislarse dos veces .sobre el 
mismo tema, que lo procedente 
Os la venta de sus acciones Vr.e- 
jor po.s!tor.

Cuanto más pronto se realice 
esta operación, más pronto obten­
drán los residentes de Maiúa Chi­
quita, el beneficio que demandan 
públicamente y los ciudadanos que 
honran con su presencia el Con­
cejo Capitalino contribuirán al 
pro,greso de ese sector distritciial.

maneras de jurar
Para prestar .juramento a::,e un 

tribunal inglés el testigo bes? la 
biblia.

En Francia pende un crucifijo 
a espaldas del juez, y se jura di­
rigiendo la mano derecha : 
la cruz.

lo s  mahoinetano.s jur--*. ■ f/i
^  «r, .V se la .”  . :n cereraonio'-a 
mente ha.-;:?, tocar .-07i la frv’ pfe' 
e! libro sagrado abierto ante' eilos.

Mientras los chinos jui-an decir 
la verdad, un funcionario judicial 
decapita un gallo, rompe un pla­
to, o apaga una luz. Estas r̂es 
ceremonias son otras tantas ?;lu- 
siones más o menos simbólicas al 
porvenir que espera al que jura 
en falso.

Mensaje de Fin de Año
Caminaba yo lentamente, solo, por la vereda que cruza 

el campo, mientras e l'’sol poniente ocultaba su oro postrero 
como un avaro.

Se hundía la luz más y más en la penumbra, y la tierra 
abandonad'a. recogida ya su cosecha, yacía en el silencto.

De pronto la voz aguda de un niño elevóse a los cielos i 
Cruzaba el pequeño la oscuridad, invisible, dejando la es-| 
tela de su canto en el silencio de la tarde. j

Su hogar aldeano alzábase al fin del eriazo, más allá i 
del plantío de la caña de azúcar, oculto entre las sombras d'e 
los platanares, del esbelto árbol de Malabar, la palma; 
del coco y los cetrinos artocarpos. i

Me detuve un instante, en el camino solitario, bajo laj 
luz de las estrellas, y vi extenderse ante mí la tierra lóbrega! 
que estrecha entre sus brazos innúmeros hogares, todos pro-: 
■'.•istos de cunas y de lechos, todos llenos de corazones ma-| 
temos ^ de lámparas encendidas y de existencias tiernas' 
y alegres con esa alegría que nada sabe del valor que tiene 
para el mundo. |

(R. T.) !EL CORTE INGLES
Hace votos por el 'viejoramiento 

Social y  Económico de los 

Obreros de la Rejmhlica.

19 DE M AYO DE 1960

Por Alfonso Sánchez 
Madariaga.

Secretário General 
de la ORIT.

REFORMA AGRARIA EN 
AMERICA LATINA

El IV Congreso Continen­
tal de la Organización Re­
gional Interamericana d e 
Trabajadores de la CíOSL, 
reunido en Bogotá en diciem­
bre de 1958, hizo una decla­
ración que, a mi juicio, tuvo 
excepcional importancia de 
carácter económico y social. 
Se refería a la necesidad de 
acometer en nuestros países 
adecuados programas de Re­
forma Agraria.

Reproduzco a continuación 
tres párrafos de! preámbulo 
del documento. Dicen así;

“La ORIT considera que 
las estructuras medievales y 
los sistemas que prevalecen 
en la explotación agrícola en 
América Latina, constituyen 
el más grave escollo contra 
el progreso económico de los 
países latinoamericanos” .

“La ORIT considera que 
los graves problemas de Tas 
grandes masas agrarias de 
la América Latina no son su“ 
ficientemente conocidos por 
el movimiento obrero, con lo ­
que se está perdiendo la opór-| 
tunidad de aportar un nue­
vo esfuerzo al desarrollo eco-; 
nómico de América Latina. ;

“La ORIT considera que no I 
será posible en el futuro me-' 
jorar las condiciones de vida! 
de los trabajadores urbanos ; 
si no se transforman las con-; 
diciones de vida de las gran-_ 
des masas agrarias que cons­
tituyen la mayoría de la po­
blación de la América Lati­
na

El mensaje de la ORIT a 
los trabajadores libremente i 
organizados en todo nuestro 
Hemisferio es que interpon­
gan sus influencias en los 
medios nacionales y contT 
nentales para que ©1 agro la-; 
tinoamericano se transforme! 
social y económicamente. Es! 
necesario dPtar al campesina-' 
do latinoamericano de capa-j 
cidad económica y de seguri-.

dad social. Ello constituye 
premisa fundamental para 
el desarrollo económico ie 
nuestros pueblos y tambié.^ 
para el afianzambento ' de la 
democracia como sistema de 
gobierno de todos ellos. L-a 
demagogia totalitaria habrá 
sufrido un rudo golpe el día 
en que las grandes masas 
a g r íc o 1 a s '  latinoamerica ■ 
ñas tengan algo que defen­
der frente a sus tentativas 
de penetración y de dominia. 
Nuestro proceso de industria­
lización no tendrá sólida ba­
se económica si no se crean 
mercados interiores, a base 
del aumento de la capacidad 
adquisitiva, de las poblado 

; nes latinoamericanas, emiiien 
I temente agrícolas. La ORIT 
y sus organizaciones afilia­
das inician en las postrime' 
rías de 1959 la cruzada con­
tinental PRO-REFORMA A- 

' ORARIA en Latinoamérica 
El año de 1960 debe marcar 

I el surgir económico y social 
! de nuestras masas campesi 
1 ñas.
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